AUTOMOBILE CLUB FROSINONE

IL DIRETTORE

OGGETTO: Attestazione assenza situazioni di conflitto di interesse per incarico di
assistenza legale

Visto 'art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012 che prevede che
il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Vista la necessita di tutelare le ragioni dell’Ente per Rappresentanza e difesa in giudizio
innanzi la Suprema Corte di Cassazione- Sezione Lavoro;

Viste le dichiarazioni rese dall'interessato ai sensi dell’art. 15, D.Lgs. 33/2013 e dell'art. 53,
comma 14, D.Lgs. n. 165/2001 nonché il curriculum vitae presentato all’Ente;

Verificata l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflito di interesse per lo
svolgimento dell’incarico affidato, sulla base della documentazione presentata dall'interessato;

ATTESTA
di aver verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi

dellart. 53 D.Lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, in capo allo studio
legale avv. ltalico Perlini per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa.

Frosinone li 24.06.2021

f.to Il Direttore
Celestina Arduini



